Temeljem odredbi ¢l. 51 12. Zakona o ustanovama (NN br. 22/97, 1 47/99.), te ¢lanka 41.
stavka 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97 i 107/07,
94/13), a uz prethodnu suglasnost osniva¢a, Upravno vijece dje¢jeg vrtica ,,Mali prijatelji®, na
sjednici odrzanoj dana 09.09.2013. godine donosi sljedeci

STATUT
DJECJEG VRTICA ,,MALI PRIJATELJI*

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Djecji vrti¢ ,,Mali prijatelji* je javna ustanova za predskolski odgoj i obrazovanje sa sjediStem
u Samoboru, Marka Vukasovic¢e 19A.

Clanak 2.

Ovim se Statutom ureduje ustrojstvo rada Djecjeg vrtica ,,Mali prijatelji®, (u daljnjem
tekstu: Vrti¢), status, naziv i sjediste dje¢jeg vrtica, zastupanje i predstavljanje, odgovornost za
obveze, djelatnost dje¢jeg vrtica, vrste i trajanje pojedinih programa, uvjeti i na¢in pruzanja
usluga, radno vrijeme vrti¢a, ovlasti i nacin odlucivanja i upravljanja djecjim vrti¢em,
djelokrug i naCin rada strucnih tijela, nacin donosSenja opc¢ih akata, javnost rada te druga
pitanja vaznja za obavljanje djelatnosti i poslovanje djec¢jeg vrtica.

Djecji vrti¢ je ustanova koja u okviru djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja, te
skrbi o djeci predskolske dobi ostvaruje programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite 1
prehrane u skladu s potrebama djece, te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama
obitelji.

II. NAZIV I SJEDISTE

Clanak 3.

Djedji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
Djecji vrti¢ ,,Mali prijatelji*.

Sjediste Vrti¢a je u Samoboru, Marka Vukasovic¢a 19A.

Djecji vrti¢ moze promijeniti naziv i sjediSte odlukom osnivaca vrtica.



Osnivac vrti¢a je COLO d.o.o., Samobor, Marka Vukasovi¢a 19A, OIB 58755390399.
Naziv dje¢jeg vrti¢a mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjediSte i na objektima u
kojima obavlja svoju djelatnost.

IHI. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clanak 4.
Djecji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj moze, uz suglasnost osnivaca, dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa djecji
vrti¢ u pravnom prometu u granicama svojih ovlasti, sukladno odredbom zakona kojim se
ureduju obvezni odnosi.

Clanak 5.

Vrti¢ u svom poslovanju koristi pecat i Stambilj koji sadrzi naziv ustanove i sjediste
ustanove. Pecat je okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem uz obod stoji nastpis
Republika Hrvatska, Djecji vrti¢ ,,Mali prijatelji*, Samobor, a u sredini otisnut je grb
Republike Hrvatske.

O broju pecata i Stambilja, njithovu ¢uvanju, pravilnoj uporabi i unistavanju pecata i
Stambilja odlucuje osnivac.

Pecatom i Stambiljem se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema
tijelima drzavne uprave i jedinica lokalne samouprave.

IV. IMOVINA VRTICA I ODGOVORNOST ZA NJEGOVE
OBVEZE

Clanak 6.

Imovinu Vrti¢a ¢ine stvari, prava i nov¢ana sredstva.

Imovinom raspolaze Vrti¢ pod uvjetima i na nain propisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

Clanak 7.

O raspodjeli dobiti Vrti¢a odlucuje Osnivac sukladno zakonu.



Clanak 8.

Za obveze u pravnom prometu Vrti¢ odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Vrtica.

V. DJELATNOST DJECJEG VRTICA

Clanak 9.

Djelatnost Djecjeg vrti¢a ,,Mali prijatelji* je predSkolski odgoj i obrazovanje te skrb o
djeci rane i predskolske dobi od navrSenih 1 godine do polaska u osnovnu skolu, koja se
ostvaruje po odredenom programu.

U okviru svoje djelatnosti Vrti¢ organizira 1 provodi:

- redovite programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne
skrbi djece rane i predskolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te
njihovim mogucénostima i sposobnostima,

- programe za djecu predskolske dobi s teSko¢ama u razvoju,

- programe za darovitu djecu predskolske dobi,

- programe za djecu pripadnika nacionalnih manjina,

- programe predskole,

- programe ranog ucenja stranih jezika i druge programe umjetnickog, kulturnog,
vjerskog i Sportskog sadrzaja i

- druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja.

Programe iz stavka 2.ovog ¢lanka Vrti¢ provodi uz prethodnu suglasnost ministarstva
nadleznog za obrazovanje.

Uz djelatnost za koju je osnovan, djecji vrti¢ moze obavljati i one djelatnosti koje sluze
obavljanju temeljnih, ako se te druge djelatnosti obavljaju u manjem opsegu, ili ako je
obavljanje tih djelatnosti uobi¢ajeno uz temeljnu djelatnost.

Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koju je djecji vrti¢ osnovan prosiruje djelatnost
izvodenjem novih programa ili djec¢ji vrti¢ mijenja program, djec¢ji vrti¢ obvezan je prije
pocetka izvodenja programa podnijeti zahtjev radi davanja suglasnosti ministarstvu
nadleZznom za obrazovanje.

Ako se zbog prosirenja djelatnosti izvodenjem novih programa ili izmjene programa iz
st.2. ovog ¢lanka mijenja odobreni program rada kao jedan od uvjeta za pocetak obavljanja
djelatnosti, djecji vrti¢ je duzan prije pocetka provedbe programa podnijeti zahtjev za
izdavanje rjeSenja o pocetku rada u promijenjenim uvjetima.

Nakon pribavljene suglasnosti iz stavka 5. ovog ¢lanka te nakon izvrS$nosti rjeSenja iz st.6.
ovog ¢lanka, djecji vrti¢ moze zapoceti s izvodenjem novih programa, odnosno, izmijenjenog
programa.



Osnivac djecjeg vrti¢a duzan je izvrSiti izmjene osnivackog akta, te podnijeti zahtjev radi
ocjene sukladnosti tog akta sa Zakonom.

Clanak 10.
Vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja kao javnu sluzbu.

Clanak 11.

Odluku o promjeni naziva, sjedista, odnosno, djelatnost donosi na prijedlog osnivaca,
Upravno vijece vrtica.

Clanak 12.

Odgoj i1 obrazovanje djece rane i predskolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za predskolski odgoj i obrazovanje i kurikuluma djec¢jeg vrtica.

Kurikulum djecjeg vrtica donosi Upravno vijece djecjeg vrtica do 30. rujna tekuce
pedagoske godine, a njime se utvrduje: program, namjena programa, nositelji programa, nacin
ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti programa i na¢in vrednovanja.

Clanak 13.

Djedji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg plana i programa rada koji se
donosi za svaku pedagoSku godinu.

Godisnji plan i program rada obuhvaca programe odgojno — obrazovnog rada,
programe zdravstvene zastite djece, higijene i prehrane, programe socijalne skrbi, kao i1 druge
programe koje djecji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

Clanak 14.

Rad s djecom rane i predskolske dobi ustrojava se u jaslicnim 1 vrticnim odgojnim
skupinama.

Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece u pojedinim odgojnim skupinama te
normativi neposrednog rada odgojitelja u skupini, odreduju se sukladno odlukama ministra
znanosti, obrazovanja i Sporta i propisanom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i
obrazovanja.

Clanak 15.

Godisnji plan i program rada donosi Upravno vijece Vrti¢a, najkasnije do 30.rujna
tekuce godine.

Vrti¢ je duzan Osnivacu dostaviti GodiSnji plan i program rada te izvjeséa o njegovu
ostvarivanju.



Vrti¢ je duzan osigurati upis djece prema planu upisa koji donosi uz suglasnost osnivaca, a
u skladu s propisanim pedagoskim standardima.

Vrti¢ je duZan ustrojiti pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju te drugu evidenciju u
skladu sa zakonom.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA VRTICA

Clanak 16.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Vrti¢a u cilju
ostvarivanja djelatnosti predskolskog odgoja.

Unutarnjim ustrojstvom Vrti¢a povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti i
srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu
predskolskog odgoja djece, zadovoljavanja njihovih potreba i interesa te rad Vrti¢a kao javne
sluzbe.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Vrti¢a poblize se ureduje ustrojstvo,
radna mjesta i rad Vrtica kao javne sluzbe.

Clanak 17.

Tjedno radno vrijeme Vrti¢a rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja djelatnosti
predskolskog odgoja te zadovoljavanja potreba djece i njihovih roditelja, u pravilu u pet
radnih dana.

Rad subotom organizira se prema potrebama korisnika, a u skladu s odlukom osnivaca
vrtica.

Radno vrijeme Vrti¢a za djecu koja ostvaruju programe odreduje se sukladno vrsti,
sadrzaju i trajanju programa.

Dnevni odmor zaposlenika Vrti¢a organizira se tako da se osigurava ostvarivanje
programa, nadzor nad djecom te omoguéi kontakt sa strankama.

Vrti¢ je duZan, putem sredstava javnog priopcavanja, na oglasnoj plo¢i Vrti¢a i na
drugi prikladan nacin obavijestiti javnost o radnom vremenu Vrtica.

VII. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM

Clanak 18.

Vrti¢em upravlja Upravno vijece.
Upravno vijeée ima pet do sedam ¢lanova.



Osnivac¢ imenuje ¢lanove, s tim da je jedan Clan iz sastava Odgojiteljskog vijeca, a
jedan ¢lan je predstavnih roditelja.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri godine, a iste osobe mogu ponovo biti
imenovane i izabrane za ¢lanove Upravnog vijeca.

Clanak 19.

Upravno vijece Vrti¢a kao upravno tijelo, osim prava i obveza utvrdenih Zakonom o
ustanovama:

- predlaze osnivacu statusne promjene Vrtica,

- uz suglasnost osnivaca odlucuje o stjecanju, optere¢ivanju i otudivanju nekretnina
Vrtica,

- odlucuje o upisu djece 1 0 mjerilima upisa uz suglasnost osnivaca,

- odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s odgojiteljima i stru¢nim
suradnicima na prijedlog ravnatelja djecjeg vrti¢a, a uz suglasnost osnivaca,

- donosi na prijedlog ravnatelja i uz prethodnu suglasnost osnivaca, statut i druge opce
akte Vrtica,

- obavlja i druge poslove utvrdene aktom o osnivanju i Statutom djecjeg vrtica.

Clanak 20.

Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na najmanje
polovica ¢lanova Upravnog vijeca.

Upravno vije¢e donosi odluke natpolovi¢énom veéinom glasova svih ¢lanova Upravnog
vije¢a. Odluke Upravnog vijeéa potpisuje predsjednik.

VIII. RAVNATELJ DJECJEG VRTICA

Clanak 21.

Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Vrtica.
Ravnatelj u suradnji i suglasju s Osnivacem:

- predstavlja i zastupa Vrti¢, poduzima sve pravne radnje u ime i za raun Vrtica i
odgovara za zakonitost rada Vrtica,

- predlaze Upravnom vije¢u donoSenje Statuta i drugih opc¢ih akata Vrtica,

- predlaze Godisnji plan i program rada Vrtica,

- provodi odluke Upravnog vijeca,

- brine se za provodenje odluka Odgojiteljskog vijeca i drugih tijela Vrtica,

- donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem Vrtic¢a iz svog djelokruga,

- donosi odluke o zasnivanju radnog odnosa radnika na odredeno vrijeme do 60 dana,



- predlaze Upravnom vijecu izbor radnika po natjecaju, odnosno oglasu za zasnivanje
radnog odnosa na neodredeno vrijeme i odredeno vrijeme dulje od 60 dana,

- potpisuje ugovore o radu i druge akte Vrtiéa,

- podnosi izvjesée Upravnom vijecu i drugim nadleznim tijelima o radu i poslovanju
Vrtica,

- organizira rad 1 objavljuje raspored radnika,

- odobrava sluzbena putovanja i druga izbivanja s rada radnika Vrtica,

- osniva strucne skupine kao pomoc¢na tijela u radu Vrtica,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Odlukom o osnivanju, Statutom i drugim
op¢im aktima Vrtica.

Clanak 22.

Ravnatelja djecjeg vrtica, u sluc¢aju privremen sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje osoba koju odredi Osnivac.

Clanak 23.

Ravnatelja imenuje i razrjesava Osnivac na prijedlog Upravnog vijeca.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 godine.

Ista osoba moZe ponovno biti imenovana ravnateljem.

Na temelju odluke Osnivaca o imenovanju ravnatelja, ugovor o radu s ravnateljem sklapa
Upravno vijece.

IX. STRUCNA I DRUGA TIJELA DJECJEG VRTICA

Clanak 24.

Strucno tijelo djecjeg vrtica je Odgojiteljsko vijece.

Odgojitelji, stru¢ni suradnici i zdravstveni radnici koji ostvaruju programe predskolskog
odgoja u vrti¢u ¢ine Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vije¢e sudjeluje u utvrdivanju plana i programa vrtica, prati njegovo
ostvarivanje, raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima rada, potic¢e i promice stru¢ni rad te
obavlja i druge stru¢ne poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima vrtica.

X. SURADNJA S RODITELJIMA

Clanak 25.



Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva predskolskog odgoja djecji vrti¢ suraduje s
roditeljima, odnosno skrbnicima djece korisnika usluga.

Suradnja djec¢jeg vrti¢a s roditeljima, odnosno skrbnicima djece ostvaruje se putem
individualnih razgovora, sastanaka skupine roditelja te na drugi nacin.

XI. FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 26.
Financijsko poslovanje Vrti¢a obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Clanak 27.

Vrti¢ ostvaruje prihode iz sredstava Osnivaca, prodajom usluga na trzistu, kao i drugih izvora
u skladu sa zakonom.

Vrti¢ naplacuje usluge od roditelja, odnosno skrbnika za djecu koja pohadaju Vrti¢ sukladno
mjerilima koje utvrduje Osnivac.

Clanak 28.

Vodenje ratunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog
poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona.

XII. OPCI AKTI DJECJEG VRTICA

Clanak 29.
Djecji vrti¢ ima slijedece opce akte:

- Statut

- Pravilnik o radu

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada vrti¢a
- Pravilnik o zastiti od poZara

- Pravilnik o zastiti na radu

- Poslovnik o radu Upravnog vijeca

- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca,

kao 1 drugi op¢i akti sukladno zakonu.
Clanak 30.

Op¢i akti Vrtic¢a stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci vrtica.



XIII. RADNI ODNOSI

Clanak 31.

Radni odnosi u vrti¢u ureduju se sukladno propisima koji ureduju podrucje predskolskog
odgoja, te opéim propisima o radu.
Radni odnosi u dje¢jem vrti¢u ureduju se Pravilnikom o radu.

XIV. JAVNOST RADA

Clanak 32.

Rad vrtica je javan.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju djecjeg vrtica
sredstvima javnog priop¢avanja i drugim pravnim osobama moze, u suglasju s osnivacem,
dati samo ravnatelj ili radnik vrti¢a kojeg ravnatelj za to ovlasti.

XV. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 33.

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti koje ravnatelj i osnivac proglase poslovnom
tajnom, podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive priop¢i dje¢jem vrticu, mjere i nacin
postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti, isprave i podaci ¢ije bi priopéavanje
neovlaStenoj osobi bilo protivno interesima djecjeg vrti¢a i njegovo osnivaca.

Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su cuvati svi zaposlenici djec¢jeg
vrti¢a bez obzira na koji su nac¢in saznali za te podatke 1 isprave.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne traje 1 nakon prestanka radnog odnosa u djecjem vrticu.
Clanak 34.

Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na ocevid tijelima
ovlastenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz duznosti koju
obavljaju.

Clanak 35.

Profesionalnom tajnom se smatra sve $to odgojitelji, stru¢ni suradnici i zdravstveni djelatnici
saznaju o djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima, te ¢ije bi iznoSenje u javnost moglo
nanijeti Stetu djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima.



O cuvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga ovlastena osoba.
Povreda ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

XVI. NADZOR

Clanak 36.

Nadzor nad djecom djecjeg vrti¢a provode ovlastena tijela drzavne uprave i ovlastene javne
ustanove u skladu sa zakonom 1 propisima donesenim na temelju zakona te osnivac.

U provodenju nadzora ravnatelj, Upravno vijece te drugi radnici vrti¢a duzni su suradivati s
ovlasStenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XVII. ZABRANA PROMIDZBE I PRODAJE U DJECJEM
VRTICU

Clanak 37.

U Vrti¢u nije dopustena promidZba i prodaja roba i /ili usluga koje ne sluze ciljevima odgoja i
obrazovanja ili su Stetne za zdravlja, rast i razvoj djece rane i predskolske dobi.

XVIII. ZASTITA OKOLISA

Clanak 38.

Radnici Vrti¢a imaju pravo i duznost da u sklopu svojih poslova i zada¢a poduzimaju mjere
zastite i unapredivanja okolisa.

O djelatnostima koje ugrozavaju okolis svaki radnik je duzan upozoriti ravnatelja i Upravno
vijece.

Radnik moze odbiti izvrSenje poslova i zadaca kojima se nanosi nenadoknadiva Steta okoliSu.
Nepoduzimanje mjera zastite okoliSa €ini tezu povredu radne obeze.

Clanak 39.

Vrti¢ izvodenjem odgojno — obrazovnog programa naocitu pozornost posvecuje odgoju djece
i glede Cuvanja i zastite Covjekova okolisa.

Clanak 40.

Vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima, tijelima drzavne uprave i
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave na svom podrucju, te drugim pravnim osobama



djeluje u cilju oplemenjivanja radnog prostora i okolisa Vrtica.

Program rada Vrti¢a na provedbi zastite okoliSa sastavni je dio Godi$njeg plana i programa

rada Vrtica.

XIX. OBRANA

Clanak 41.

Vrti¢ je, u skladu sa Zakonom o obrani i drugim propisima, duzan osigurati uvjete za rad u

uvjetima ratnog stanja ili stanja neposredne ugrozenosti Republike Hrvatske 1 u drugim
slu¢ajevima odredenim tim propisima.

XX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 42.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Vrti¢a od 01.09.2012.godine.
Clanak 43.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i djecjeg vrtica.

U Samoboru, 09.rujna 2014.godine.

Suglasan osniva¢ COLO d.o.o0.:

Direktorica Marija Miseti¢

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA RAVNATELJICA

Iva Culina Marija Miseti¢

Ovaj statut objavljen je na oglasnoj ploci Vrti¢a, dana 10.09.2013.god., a stupio je na snagu

dana 18.09.2013.god.



